
R O M Â N I A 

JUDETUL TELEORMAN 

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI ZIMNICEA 

PROIECT DE HOTĂRÂRE 

NR.105/17.11.2021 
 

Privind: modificarea Statului de funcții al Direcției Publice de Asistență Socială a orașului 

Zimnicea 

 

Consiliul local al orașului Zimnicea întrunit în şedinţă de lucru; 

Având în vedere: 

 -referatul de aprobare al primarului orașului Zimnicea nr. 23254 din 17.11.2021; 

 -raportul de specialitate  întocmit de Directia Publica de Asistenta Sociala a orasului 

Zimnicea,  înregistrat cu nr.4318 din 18.11.2021; 

 -avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Zimnicea;  

-prevederile art.III din OG nr.63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr.273/2006 

privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările 

și completările ulterioare; 

 -Hotărârea Consiliului Local nr.35/20.03.2018 privind reorganizarea Serviciului Public de 

Asistență Socială al orașului Zimnicea; 

 -Hotărârea Consiliului Local nr.76/29.09.2021 privind modificarea Organigramei și a 

statului de funcții al Direcției Publice de Asistență Socială a orașului Zimnicea; 

-prevederile art.129, alin(3) lit.c) din Ordonanța de Urgență a Guvernului României nr. 

57/2019 privind Codul administrativ; 

În temeiul art 139 alin(1) si art.196 alin(1) lit. a din  Ordonanța de Urgență a Guvernului 

României nr. 57/2019 privind Codul administrativ 

 

H O T Ă R Ă Ș T E: 

 

Art.1  Se aprobă modificarea statului de funcții al Direcției Publice de Asistență Socială a orașului 

Zimnicea, direcție subordonată cu personalitate juridică, conform anexei la prezenta hotărâre și 

care face parte integrantă din aceasta. 

Art.2  Directorul executiv al Direcției Publice de Asistență Socială Zimnicea va pune în aplicare 

prevederile prezentei hotărâri. 

Art.3 Secretarul general al orașului Zimnicea va proceda la transmiterea actului administrativ către 

Instituția Prefectului județului Teleorman pentru controlul legalității, precum și autorităților și  

instituțiilor interesate. 

 

 

   INIȚIATOR                                           AVIZEAZĂ 

       PRIMAR                                      SECRETAR GENERAL 

             PÂRVU PETRE                           BERECHET IONEL 

 

 

 

ZIMNICEA 

NR.             DIN            2021 



JUDEȚUL TELEORMAN 

DIRECȚIA PUBLICĂ DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

A ORAȘULUI ZIMNICEA 

Nr. 4318 din 18.11.2021 

 

 

    RAPORT DE SPECIALITATE 
La proiectul de hotărâre privind modificarea Statului de funcții al Direcției Publice de 

Asistență Socială a orașului Zimnicea 

 

 

Consiliul Local Zimnicea a aprobat, prin Hotărârea nr.35/20.03.2018 reorganizarea 

Serviciului Public de Asistență Socială în Direcție Publică de Asistență Socială cu personalitate 

juridică, precum și Organigrama și Statul de funcții ale acesteia, iar prin Hotărârea Consiliului 

Local nr.76/29.09.2021 privind modificarea Organigramei și a statului de funcții al Direcției 

Publice de Asistență Socială a orașului Zimnicea. 

Prin Referatul de aprobare nr. 23254/17.11.2021, primarul orașului Zimnicea supune 

aprobării Consiliului Local proiectul de hotărâre cu privire la aprobarea modificării statului de 

funcții al Direcției Publice de Asistență Socială a orașului Zimnicea. 

În vederea desfășurării în bune condiții a activității instituției, sunt necesare modificări 

în vederea asigurării unui cadru organizatoric optim pentru realizarea obiectivelor. 

În proiectul de hotătâre supus aprobării se propun următoarele: 

1.  transformarea postului de inspector superior din cadrul Compartimentului servicii 

sociale în inspector clasa I grad profesional debutant; 

2. transformarea postului de inspector clasa I grad profesional superior din cadrul 

Compartimentului monitorizare a asistentilor personali în inspector clasa I grad 

profesional asistent; 

3. transformarea postului contractual de execuție de referent, treaptă profesională I din 

cadrul Centrului de Zi pentru minori Zimnicea în post contractual de execuție de 

referent treaptă profesională II; 

Conform necesității și oportunității ce sunt detaliate, cât si al prevederilor art.129, alin. 

3 lit c)din OUG nr.57/2019 Privind Codul Administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, statul de funcții se aprobă de Consiliul Local al orașului Zimnicea, acesta fiind for 

deliberativ. 

Din punct de vedere al legalității proiectului, acesta este întocmit pe temeiuri legislative 

clare, în care principiile de necesitate si oportunitate al proiectului de hotărâre își găsesc 

aplicabilitatea în prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare, prevederile art.III din OG nr.63/2010 pentru modificarea și completarea 

Legii nr.273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri 

financiare, cu modificările și completările ulterioare. 

 

    

 

DIRECTOR EXECUTIV, 

STANCIU RALUCA MIRELA 

 

 



JUDEȚUL TELEORMAN 

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ ZIMNICEA 

Nr. 23254 / 17.11.2021  

 

REFERAT DE APROBARE 

La proiectul de hotărâre privind modificarea Statului de funcții al Direcției Publice de Asistență 

Socială a orașului Zimnicea 

 

 

În conformitate cu prevederile  art.129 alin(3) lit.c) din OUG nr.57/2019 privind Codul 

administrativ, ”Consiliul Local aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, înfiinţarea, 

organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de 

interes local, reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor autonome de interes local, precum şi 

înfiinţarea, reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de interes local şi statul de funcţii al acestora”. 

Necesitatea modificării statului de funcții al Direcției Publice de Asistență Socială a orașului 

Zimnicea apare ca urmare a vacantării funcției publice de inspector clasa I, grad profesional superior 

din cadrul Compartimentului servicii sociale, a postului contractual de referent treapta profesională I, 

din cadrul Centrului de Zi pentru minori Zimnicea.  

Funcția publică de inspector clasa I, grad profesional superior, din cadrul Compartimentuui 

servicii sociale a rămas vacantă după transferul funcționarului public care o ocupa. Având experiența 

concursurilor organizate în ultima perioadă se cunoaște că nu sunt persoane cu vechimea si studiile 

necesare ocupării postului, pentru a nu se ajunge la repetarea procedurilor de organizare a concursului, 

este necesar ca aceasta să fie transformată în funcție publică de inspector clasa I, grad profesional 

debutant.  Fac mențiunea că în cadrul instituției nu sunt persoane care îndeplinesc condițiile speciale 

de ocupare a acestei funcții, respectiv absolvent de studii de asistență socială cu diplomă de licență 

eliberată de o instituție de învățământ superior cu specializare în domeniu, formă de lungă durată, 4 

ani, acreditată conform legii sau forma de scurtă durată, 3 ani, acreditată conform legii. 

Ținând cont de faptul că salarizarea unui post de inspector grad profesional debutant față de 

salarizarea celui de inspector grad profesional superior presupune cheltuielile mai mici, considerăm ca 

se impune transformarea funcției publice vacante de inspector clasa I grad profesional superior, într-

una de nivel inferior, respectiv de inspector clasa I, grad profesional debutant. 

Din aceleași considerente se propune transformarea postului de inspector clasa I grad 

profesional superior din cadrul Compartimentului monitorizare a asistentilor personali în inspector 

clasa I grad profesional asistent, post care, pentru buna desfășurare a activității foarte voluminoase pe 

care o presupune monitorizarea asistenților personali, se dorește a fi ocupat luând în considerare 

mutarea sau transferul între instituții. 

Având în vedere faptul că postul contractual de referent I din cadrul Centrului de zi Zimnicea 

din subordinea Direcției Publice de Asistență Socială a orașului Zimnicea a devenit vacant după 

mutarea definitivă a angajatei respective pe postul de arhivar din cadrul Compartimentului 

Registratură și arhivă, ținând cont de necesitățile, complexitățile identificate la nivelul centrului social, 

de obiectul principal și de natura atribuțiilor din cadrul centrului al Centrului de Zi pentru minori, se 

impune transformarea acestuia în post contractual de referent treaptă profesională II, pentru o facilă 

ocupare.  

Față de cele menționate mai sus, am inițiat prezentul proiect de hotărâre pe care îl supun spre 

dezbatere și aprobarea dumneavoastră în forma prezentată. 

 

PRIMAR, 

                                                       PÂRVU PETRE 



de conducere de execuţie 
de 

conducere
de execuţie

1
Directia publica de asistenta 

sociala a orasului Zimnicea
Director executiv I I S

2
Compartiment  monitorizare a 

asistenţilor personali
inspector I asistent S

3
inspector de 

specialitate
II S

4

Compartiment strategii, programe, 

proiecte în domeniul asistenţei 

sociale, comunicare, relatii cu 

publicul şi relaţia cu asociaţiile şi 

fundaţiile

inspector I superior S

5 inspector I superior S

6 referent III superior M

7 inspector I asistent S

8 Psiholog practician S

9 inspector I asistent S

10 Referent II M

Compartimentul evidenţă şi plată 

beneficii de asistenţă socială

Compartiment monitorizare, analiză 

statistică, indicatori asistenţă socială, 

incluziune socială

Compartimentul de intervenţie în 

situaţii de urgenţă, de abuz, 

neglijare, trafic, migraţie şi repatrieri, 

prevenire marginalizare socială și 

evaluare inițială
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JUDETUL TELEORMAN

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI 

Anexa  la HCL nr.       Din                2021

Nr. 

crt.

G
ra

d
u
l 

p
ro

fe
s
io

n
a
l

STAT DE FUNCTII



11 Compartimentul servicii sociale inspector I debutant S

12
Compartiment Asistenta medicala 

comunitara 

Asistent 

medical 

comunitar

PL

13  COMPLEX SERVICII SOCIALE Coordonator S

14
COMPLEX SERVICII SOCIALE - 

CENTRU DE ZI PENTRU MINORI 
referent II M

15
Asistent 

medical
principal PL

16 Educator S

17
 COMPLEX SERVICII SOCIALE - 

CRESA

Asistent 

medical
principal PL

18 Infirmiera M/G

19 Infirmiera M/G

20

 COMPLEX SERVICII SOCIALE - 

CENTRU SOCIAL PENTRU 

RECUPERARE PERSOANE 

VÂRSTNICE 

Asistent 

medical
principal PL

21 Administrator II M

22
Muncitor 

calificat
II M/G

23
Muncitor 

calificat
IV M/G

24 Infirmier M/G

25 Infirmier M/G

26 Infirmier M/G

27 Îngrijitor M/G



28

 COMPLEX SERVICII SOCIALE- 

Centru de recuperare si consiliere 

psihologica pentru minori cu 

dizabilitati 

Psiholog practician S

29 Psiholog practician S

30 Logoped S

31
Kineto 

terapeut
S

32 Educator S

33 Ingrijitor M/G

34-

143

 Serviciu Ingrijire la domiciliu 

persoane cu handicap grav 

Asistent 

personal
M/G

144 Compartiment Audit intern Auditor I principal S

145 inspector I superior S

146 inspector I asistent S

147 Administrator II M

148

Compartiment Resurse umane si 

protectia muncii
inspector I superior S

149
Compartiment juridic si contencios Consilier juridic I asistent S

150

Consilier achizitii 

publice
I principal S

151
Consilier achizitii 

publice
I principal S

152
inspector I asistent S

153
inspector I asistent S

154
Arhivar I M

Compartiment registratura si arhiva

Compartiment economico-

financiar si administrativ

Compartiment achizitii publice si 

contractare servicii sociale



Cap. Bugetar 

"Asigurari si 

                                             DIRECTOR EXECUTIV, INTOCMIT, 

STANCIU RALUCA MIRELA INSP.LILIANA PĂROIU

       

CATEGORIE FUNCTIE

DEMNITARI

NR.TOTAL FUNCTII PUBLICE

0

17

NR.TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

NR.TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

NR.TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

NR.TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 

154

1

136

Număr posturi

1

16


